Eingangsbestatigung und Datenschutzerklarung fur Bewerberinnen und Bewerber
Liebe Bewerberin, lieber Bewerber,

wir freuen uns (ber Ihr Interesse an einer Stelle in unserer Stadtverwaltung.
Im Folgenden erklaren wir Ihnen, wie wir Ihre personenbezogenen Daten im Rahmen einer Bewerbung
verarbeiten.

Seit dem 25. Mai 2018 gilt die EU-Datenschutz-Grundverordnung, somit besteht fiir uns die Verpflichtung,
Ihre Einwilligung zur Datenverarbeitung im Rahmen des Bewerbungsprozesses einzuholen und die
nachfolgenden Hinweise zu geben.

Name und Anschrift der verantwortlichen Stelle
Der / die Verantwortliche im Sinne der Datenschutz-Grundverordnung und anderer nationaler
Datenschutzgesetze der Mitgliedsstaaten sowie sonstiger datenschutz-rechtlicher Bestimmungen ist:

Stadt Nordhorn

vertreten durch den Blirgermeister
Ansprechpartner: Leitung Haupt- und Personalamt
Bahnhofstrale 24

48529 Nordhorn

Tel: 05921 878 139

(siehe Art. 4 Nr. 7 DSGVO)

Datenschutzbeauftragte/r

Unsere/n Datenschutzbeauftragte/n erreichen Sie unter:
Stadt Nordhorn

Marcel Voet

Bahnhofstralie 24

48529 Nordhorn

E-Mail: marcel.voet@nordhorn.de

Zweck und Rechtsgrundlage der Datenverarbeitung
Personenbezogene Daten diirfen nur fiir festgelegte, eindeutige und legitimierte Zwecke erhoben werden.
Rechtsgrundlage ist Art. 6 Abs. 1a) DSGVO.

Kategorien Personenbezogener Daten

Wir verarbeiten nur solche Daten, die im Zusammenhang mit Ihrer Bewerbung stehen. Dies kdnnen allgemeine
Daten zur Person (Name, Anschrift, Kontaktdaten etc.), Angaben zu Ihrer beruflichen Qualifikation und
Schulausbildung, Angaben zur beruflichen Weiterbildung sowie ggf. weitere Daten sein, die Sie uns im
Zusammenhang mit lhrer Bewerbung tbermitteln.

Quelle der Daten
Wir verarbeiten personenbezogene Daten, die wir im Rahmen der Kontaktaufnahme bzw. lhrer Bewerbung von
lhnen postalisch, per E-Mail oder als Eintrag in der Bewerberverwaltung erhalten.

Empfanger der Daten

Wir geben Ihre Personenbezogenen Daten innerhalb unserer Verwaltung ausschlieflich an die Bereiche und
Personen weiter, die diese Daten zur Erflillung der vertraglichen und gesetzlichen Pflichten bzw. zur Umsetzung
unseres berechtigten Interesses bendtigen.

Eine Datenweitergabe an Empfénger aulBerhalb unserer Verwaltung erfolgt nur, soweit gesetzliche
Bestimmungen dies erlauben oder gebieten, die Weitergabe zur Erfiillung rechtlicher Verpflichtungen erforderlich
ist oder uns Ihre Einwilligung vorliegt.

Die Speicherung erfolgt in einer ausschlieBlich fiir die Sachbearbeiter/innen im Personalservice angelegten
Datenbank. Eine Weitergabe an Dritte erfolgt nicht.


mailto:michael.wallmeier@nordhorn

Dauer der Speicherung
Die Daten werden geldscht, sobald sie fiir die Erreichung des Zweckes ihrer Erhebung nicht mehr erforderlich
sind.

Widerspruchs- und Beseitigungsmoglichkeit
Sie haben jederzeit die Moglichkeit, Ihre Einwilligung zur Verarbeitung der personenbezogenen Daten zu
widerrufen und der Speicherung Ihrer personenbezogenen Daten (jederzeit) zu widersprechen.

Der Widerspruch ist zu richten an
Stadt Nordhorn

Haupt- und Personalamt
Bahnhofstrale 24

48529 Nordhorn

oder an joern.richter@nordhor.de

Alle personenbezogenen Daten werden in diesem Fall mit dem Zugang der Widerrufserklarung geldscht.
Zur Wahrung lhrer Rechte kdnnen Sie uns gerne kontaktieren.

Weitere Informationen
Informationen Uber Ihre Rechte als Betroffener, sowie weitere Informationen erhalten Sie hier:

www.lfd.niedersachsen.de/startseite
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